
 

 

Factsheet Portail d’emploi 

 

A partir de l’automne 2023, Swiss Nurse Leaders propose un portail d’emploi en ligne sur lequel les 

membres et les non-membres trouvent des postes de cadres infirmiers vacants. 

 

Où :  http://www.swissnurseleaders.ch/index.php?id=879&L=1  

 Au maximum 3 postes nouvellement publiés sont en outre affichés 

 sur la page d’accueil 

 

Critères de sélection : - Postes de cadres infirmiers 

 - Lieu de travail en Suisse 

 - Tous les taux d’occupation 

 

Qui : La publication d’une offre d’emploi est ouverte à tout public. Les  

 membres de Swiss Nurse Leaders bénéficient du prix préférentiel. 

 

Coûts de l’annonce d’emploi : Les coûts sont facturés pour la mise en ligne. 

 La durée maximale d’une annonce est de 2 mois 

 - pour les institutions avec des membres SNL : CHF 75.- 

 -  pour les institutions sans membres SNL : CHF 100.-  

 

Coûts LinkedIn-Push:  Moyennant un supplément, l’annonce d’emploi est partagée via le 

profil LinkedIn de Swiss Nurse Leaders.  

 - pour les institutions avec des membres SNL : CHF 25.- 

 -  pour les institutions sans membres SNL : CHF 50.-  

   

 

Si vous êtes intéressé:e, envoyez-nous le lien de l'offre d'emploi ou le PDF avec 

indications sur la fonction, le taux d'occupation, l'employeur, les exigences et la personne de 

contact par e-mail à l'adresse info@swissnurseleaders.ch. 

  

Merci de nous faire savoir si vous avez réussi à pourvoir le poste, afin que notre portail de l'emploi 

reste à jour. 
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