
 

 

Appel à candidatures : membre du comité Swiss Nurse Leaders 
représentant la Suisse romande 

 
Swiss Nurse Leaders est l’association suisse des cadres infirmiers. Elle regroupe 
environ 500 membres issus de tous les secteurs de soins, de toutes les régions du pays 
et de tous les niveaux hiérarchiques. 

Afin de succéder à Jane Branger (HUG), membre de notre comité, qui a annoncé son départ 
à la fin de l’année 2026 après plusieurs années d’engagement et de participation active, 
nous recherchons une personnalité occupant une fonction de direction dans le domaine 
des soins infirmiers en Suisse romande pour rejoindre notre comité. 

En tant que membre du comité, vous représentez votre secteur de soins ainsi que la Suisse 
romande au sein de notre comité, conjointement avec d’autres membres du comité. À ce 
titre, vous avez la possibilité de façonner les soins et la politique de la santé à l’échelle 
nationale et de faire valoir le point de vue des responsables des soins, de participer à des 
projets et au sein d'organisations nationales, de représenter l'association au sein de 
diverses instances et de développer votre réseau à l'échelle nationale. 

Pour cette fonction, l'adhésion à notre association est obligatoire. Nous recherchons une 
personnalité dirigeante issue du secteur des soins infirmiers qui ; 

- Occupe une fonction de direction dans les soins infirmiers  
- Dispose d'un vaste réseau en Suisse romande 
- S'identifie aux objectifs de Swiss Nurse Leaders et est disposée à représenter 

l'association auprès de tiers 
- S'intéresse aux questions politiques dans le domaine des soins et est disposée à faire 

valoir le point de vue des cadres infirmiers 
- Est intéressée et motivée pour faire évoluer le leadership et le management dans le 

domaine des soins infirmiers et à se pencher sur les grandes tendances actuelles, pour 
participer à des projets et/ou pour représenter l’association au sein d’une organisation 

- Manifeste un intérêt pour le travail associatif au niveau national et est prêt à assumer 
des responsabilités 

- Souhaite élargir son réseau à l'échelle de la Suisse 
- Dispose, dans l'idéal, au moins des connaissances passives en allemand 

Nous attendons par ailleurs une participation régulière aux réunions du comité (5 réunions 
d'une journée à Berne, environ une réunion en ligne par mois à l'heure du déjeuner). Les frais 
sont remboursés et la participation aux événements Swiss Nurse Leaders est gratuite pour 
les membres du comité. 

Le domaine des soins de longue durée étant actuellement sous-représenté au sein du 
comité directeur, les candidatures issues de ce secteur seront examinées en priorité. 

Cela vous intéresse ? Dans ce cas, n'hésitez pas à nous faire part de votre intérêt à l'adresse 
suivante : info@swissnurseleaders.ch 

https://swissnurseleaders.ch/fr/swiss-nurse-leaders/
mailto:info@swissnurseleaders.ch

